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WNIOSEK
O USTALENIE PRAWA DO SWIADCZENIA RODZICIELSKIEGO

1. Zapoznaj sie z warunkami przystugiwania $wiadczenia rodzicielskiego umieszczonymi w pouczeniu w CZESCI Il wniosku.
2. Wypeiniaj WIELKIMI LITERAMI.

3. Pola "Seria i numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢" dotyczg tylko tych oséb, ktorym nie nadano numeru PESEL.
4. Pola wyboru zaznaczaj ub [X].

NAZWA ORGANU WEASCIWEGO PROWADZACEGO POSTEPOWANIE W SPRAWIE SWIADCZENIA RODZICIELSKIEGO (1)

ADRES ORGANU WELASCIWEGO PROWADZACEGO POSTEPOWANIE W SPRAWIE SWIADCZENIA RODZICIELSKIEGO (1)
01. Gmina / Dzielnica 02. Kod pocztowy 03. Miejscowosé

04. Ulica 05. Numer domu 06. Numer lokalu

(1) Przez organ wiasciwy rozumie sie wojta, burmistrza lub prezydenta miasta wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby skiadajgcej wniosek.

CZESC |
1. Dane osoby skiadajacej wniosek o swiadczenie rodzicielskie, zwanej dalej ,,wnioskodawcg”
DANE WNIOSKODAWCY
01. Imig 02. Nazwisko
03. Numer PESEL 04, Data urodzenia: (dd / mm / rrrr) 05. Seria i numer dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ (1)

| L

06. Obywatelstwo

(1) Wypetnij tylko w przypadku, gdy nie nadano numeru PESEL

ADRES ZAMIESZKANIA

01. Gmina / Dzielnica 02. Kod pocztowy 03. Miejscowosé
04. Ulica 05. Numer domu 06. Numer mieszkania
07. Numer telefonu (1) 08. Adres poczty elektronicznej — e-mail (2)

(1) Numer nie jest obowigzkowy ale ufatwi kontakt w sprawie wniosku.
(2) Podanie adresu e-mail ulatwi kontakt w sprawie wniosku i jest obowigzkowe gdy skladasz wniosek droga elektroniczng.

2. Sktadam wniosek o $wiadczenie rodzicielskie na nastgpujgce dzieci:
(Jezeli liczba dzieci, na ktore wnioskujesz o $wiadczenie rodzicielskie jest wieksza, dodatkowo wypetnij i dotacz do niniejszego formularza zatgcznik SR-7Z)

DANE DZIECKA -1
Imie: Nazwisko:
Numer PESEL: Data urodzenia: {(dd / mm / rrrr) Seria i numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamos$é: (1)

(1) Wypetnij tylko w przypadku, gdy nie nadano numeru PESEL.
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DANE DZIECKA - 2
Imie: Nazwisko:
Numer PESEL: Data urodzenia: (dd / mm / rrrr) Seria i numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé: (1)

(T Lty .

(1) Wypeinij tylko w przypadku, gdy nie nadano numeru PESEL.

DANE DZIECKA - 3
Imie: Nazwisko:

Numer PESEL: Data urodzenia: (dd / mm / rrrr) Seria i numer dokumentu potwierdzajacego tozsamosé: (1)

ENENERENEENS I

(1) Wypetnij tylko w przypadku, gdy nie nadano numeru PESEL.

DANE DZIECKA - 4

Imie: Nazwisko:

Numer PESEL: Data urodzenia: (dd / mm / rrrr) Seria i numer dokumentu potwierdzajacego tozsamosc: (1)

[ TTTTTTTTTTT | I R

(1) Wypetnij tylko w przypadku, gdy nie nadano numeru PESEL.

DANE DZIECKA -5
Imig: Nazwisko:

Numer PESEL: Data urodzenia: (dd / mm / rrrr) Seria i numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé: (1)

HNEEEEEEEEEpEIEEEEEE .

(1) Wypeinij tylko w przypadku, gdy nie nadano numeru PESEL.

CZESC 1l POUCZENIA | OSWIADCZENIA
1. POUCZENIE
Swiadczenie rodzicielskie przystuguje:
1) obywatelom polskim,
2) cudzoziemcom:
a) do ktorych stosuje sie przepisy o koordynaciji systemdw zabezpieczenia spolecznego,
b) jezeli wynika to z wigzgcych Rzeczpospolita Polska umow dwustronnych o zabezpieczeniu spolecznym,

c) przebywajgcym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt staly, zezwolenia na pobyt rezydenta diugoterminowego Unii
Europejskiej, zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w zwigzku z okolicznosciami, o ktorych mowa w art. 127 lub art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12
grudnia 2013 r. o cudzoziemcach lub w zwiazku z uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony uzupetniajacej, jezeli zamieszkujg
z czlonkami rodzin na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

d) posiadajgcym karte pobytu z adnotacjg .dostep do rynku pracy”, z wylaczeniem obywateli panstw trzecich, ktorzy uzyskali zezwolenie na prace na
terytorium panstwa czlonkowskiego na okres nieprzekraczajgcy 6 miesiecy, obywateli panstw trzecich przyjetych w celu podjecia studiéw lub pracy
sezonowej oraz obywateli panstw trzecich, ktorzy majg prawo do wykonywania pracy na podstawie wizy,

e) przebywajgcym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:

— na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy, o ktérym mowa w art. 139a ust. 1 lub art. 1390 ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, lub
— w zwigzku z korzystaniem z mobilnosci kratkoterminowej pracownika kadry kierowniczej specjalisty lub pracownika odbywajacego staz w ramach
przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa na warunkach okreslonych w art. 139n ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.o cudzoziemcach

— jezeli zamieszkujg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej z cztonkami rodzin, z wylaczeniem cudzoziemcow, ktérym zezwolono na pobyt i prace na okres

nieprzekraczajgcy 9 miesigcy, chyba Ze przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy miedzynarodowe o

zabezpieczeniu spolecznym stanowig inaczej,

f) przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:
— na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy, o ktérym mowa w art. 151 lub art. 151b ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o0 cudzoziemcach,
— na podstawie wizy krajowej w celu prowadzenia badan naukowych lub prac rozwojowych,
— w zwigzku z korzystaniem z mobilnosci krotkoterminowej naukowca na warunkach okreslonych w art. 156b ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. 0
cudzoziemcach
- z wylaczeniem cudzoziemcow, ktorym zezwolono na pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na okres nieprzekraczajacy 6 miesiecy, chyba ze
przepisy o koordynacji systemoéw zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy migdzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej.
Prawo do Swiadczenia rodzicielskiego przystuguje ww. osobom, jezeli zamieszkuja na terytorium Rzeczypospolite] Polskiej przez okres zasitkowy, w ktérym otrzymuija
swiadczenie rodzicielskie, chyba Zze przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy miedzynarodowe o zabezpieczeniu
spotecznym stanowig inaczej (art. 1 ust. 2i 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych, zwanej dalej ,ustawg”).

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje (art. 17¢c ust. 1 ustawy):
1) matce albo ojcu dziecka, z uwzglednieniem art.17c ust. 2 ustawy,
2) opiekunowi faktycznemu dziecka w przypadku objecia opiekg dziecka w wieku do ukonczenia 14. roku zycia,
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3) rot_jzinie zaste.pcze_j. z wyjatkiem rodziny zastgpczej zawodowej, w przypadku objecia opiekg dziecka w wieku do ukoriczenia 7. roku Zycia, a w przypadku
dziecka, wobec ktérego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego — do ukoniczenia 10. roku

4) osobie, kidra przysposobila dziecko, w przypadku objecia opieka dziecka w wieku do ukoriczenia 14. roku Zycia.
Swiadczenie rodzicielskie przystuguje ojcu dziecka w przypadku (art. 17c ust. 2 ustawy):

1) skrocenia na wniosek matki dziecka okresu pobierania $wiadczenia rodzicielskiego, zasitku macierzyriskiego lub uposazenia za okres ustalony przepisami
Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzynskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzyriskiego lub okres urlopu rodzicielskiego, po wykorzystaniu
przez nig tego Swiadczenia, zasilku lub uposazenia za okres co najmniej 14 tygodni od dnia urodzenia dziecka,

2) smierci matki dziecka,

3) porzucenia dziecka przez matke.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje przez okres:

1) 52 tygodni — w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie, przysposobienia jednego dziecka lub objecia opieka jednego dziecka,

2) 65 tygodni — w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia dwojga dzieci lub objecia opiekg dwojga dzieci,

3) 67 tygodni — w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia trojga dzieci lub objecia opieka trojga dzieci,

4) 69 tygodni — w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia czworga dzieci lub objecia opiekg czworga dzieci,

5) 71 tygodni — w przypadku urodzenia pieciorga i wiecej dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia pigciorga i wiecej dzieci lub objecia opieka
pieciorga i wigcej dzieci (art. 17c ust. 3 ustawy).

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje od dnia:

1) porodu —w przypadku matki lub ojca dziecka,

2) objecia dziecka opieka, nie diuzej niz do ukonczenia przez dziecko 14. roku zycia - w przypadku opiekuna faktycznego,

3) objecia dziecka opieka, nie dtuzej niz do ukonczenia przez dziecko 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego podjeto
decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego, nie diuzej niz do ukoriczenia przez nie 10. roku Zycia — w przypadku rodziny zastepczej,

4) przysposobienia dziecka, nie diuzej niz do ukonczenia przez dziecko 14. roku zycia — w przypadku osoby przysposabiajgcej dziecko
(art. 17c ust. 4 ustawy).

W razie urodzenia dziecka przez kobiete pobierajgcg zasitek dla bezrobotnych w okresie, o ktérym mowa w art. 73 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy lub w ciggu miesiaca po jego zakonczeniu, lub w okresie przediuzenia zasitku dla bezrobotnych na podstawie
art. 73 ust. 3 tej ustawy, Swiadczenie rodzicielskie przystuguje jednemu z rodzicow w wysokosci roznicy miedzy kwotg $wiadczenia rodzicielskiego, a kwotg
pobieranego przez kobiete zasitku dla bezrobotnych pomniejszonego o zaliczke na podatek dochodowy od oséb fizycznych (art. 17¢ ust. 6 ustawy).

Osobie uprawnionej do Swiadczenia rodzicielskiego przystuguje:

1) w tym samym czasie jedno $wiadczenie rodzicielskie bez wzgledu na liczbe wychowywanych dzieci,
2) jedno $wiadczenie rodzicielskie w zwigzku z wychowywaniem tego samego dziecka (art. 17¢ ust. 8 ustawy).

Swiadczenie rodzicielskie nie przysiuguje, jezeli:

1) co najmniej jeden z rodzicéw dziecka lub opiekun faktyczny dziecka lub rodzina zastepcza, otrzymujg zasilek macierzynski lub uposazenie za okres
ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzynskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego lub okres urlopu
rodzicielskiego,

2) dziecko zostalo umieszczone w pieczy zastepczej — w przypadku rodzicow dziecka lub osoby, ktéra przysposobila dziecko,

3) osoba ubiegajaca sig o Swiadczenie rodzicielskie lub osoba pobierajgca $wiadczenie rodzicielskie nie sprawuje lub zaprzestata sprawowania osobistej opieki
nad dzieckiem, w tym w zwigzku z zatrudnieniem lub wykonywaniem innej pracy zarobkowej, ktére uniemozliwiajg sprawowanie tej opieki,

4) w zwigzku z wychowywaniem tego samego dziecka lub w zwigzku z opieka nad tym samym dzieckiem jest juz ustalone prawo do $wiadczenia
rodzicielskiego, dodatku do zasitku rodzinnego, o ktorym mowa w art. 10, $wiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekunczego lub zasitku dla
opiekuna, o ktorym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow,

5) osaobie ubiegajacej sie o $wiadczenie rodzicielskie przystuguje za granica $wiadczenie o podobnym charakterze do $wiadczenia rodzicielskiego, chyba Ze przepisy o
koordynacji systemow zabezpieczenia spofecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spolecznym stanowig inaczej (art. 17¢ ust. 9 ustawy).

W przypadku zbiegu uprawnien do nastepujacych swiadczen:

1) $wiadczenia rodzicielskiego lub

2) $wiadczenia pielegnacyjnego, lub

3) specjalnego zasilku opiekunczego, lub

4) dodatku do zasitku rodzinnego, z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, lub

5) zasilku dla opiekuna, o ktérym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow - przystuguje jedno z tych $wiadczen
wybrane przez osobe uprawniong - takze w przypadku, gdy Swiadczenia te przystugujg w zwigzku z opiekg nad réznymi osobami (art. 27 ust. 5 ustawy).

2. OSWIADCZENIE SLUZACE USTALENIU PRAWA DO SWIADCZENIA RODZICIELSKIEGO
Oswiadczam, ze:
a) powyzsze dane sg prawdziwe,
b) zapoznalam/zapoznatem sie z warunkami uprawniajgcymi do $wiadczenia rodzicielskiego,
c) nie otrzymuje zasitku macierzynskiego lub uposazenia za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzynskiego, okres urlopu na
warunkach urlopu macierzynskiego lub okres urlopu rodzicielskiego,
d) drugi z rodzicow nie otrzymuje zasitku macierzyriskiego lub uposazenia za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzynskiego,
okres urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego lub okres urlopu rodzicielskiego,
e) osoba bedaca rodzing zastepcza lub opiekunem faktycznym dziecka nie otrzymuje zasitku macierzynskiego lub uposazenia za okres ustalony przepisami
Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzynskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego lub okres urlopu rodzicielskiego(1),
f)  dziecko nie zostalo umieszczone w pieczy zastepczej(2),
g) w zwigzku z wychowywaniem tego samego dziecka lub w zwigzku z opiekg nad tym samym dzieckiem nie jest ustalone prawo do $wiadczenia
rodzicielskiego, dodatku do zasitku rodzinnego, z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, $wiadczenia

pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekuriczego lub zasitku dla opiekuna, o ktorym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i
wyplacie zasitkow dla opiekunow, .

h) nie przystuguje mi za granicq $wiadczenie o podobnym charakterze do $wiadczenia rodzicielskiego chyba, ze przepisy o koordynacji systemow
zabezpieczenia spolecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej,

i) nie podjetam/nie podjatem ani nie kontynuuje zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, ktéra uniemozliwia mi sprawowanie osobistej opieki nad
dzieckiem,

(1) Dotyczy 0sob, o ktérych mowa w art. 17¢ ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy (opiekuna faktycznego dziecka i rodziny zastgpczej).
(2) Nie dotyczy oséb, o ktorych mowa w art. 17¢ ust, 1 pkt 2 i 3 ustawy (opiekuna faktycznego dziecka i rodziny zastgpczej).
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i) nie mam ustalonego prawa do $wiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekunczego, dodatku do zasitku rodzinnego, z tytutu opieki nad
dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego lub zasitku dla opiekuna, o ktérym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu
i wyptacie zasitkow dla opiekunow,

k) Czy matka dziecka na ktére skladasz wniosek urodzita dziecko w okresie pobierania zasitku dla bezrobotnych lub w ciggu miesigca po jego zakoﬁc‘zer}iu._
lub w okresie przedtuzania pobierania zasitku dla bezrobotnych na podstawie art. 73 ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i

instytucjach rynku pracy(3)

D TAK, D NIE,

) I nie przebywam ani cztonek mojej rodziny, w tym wspotmatzonek lub drugi rodzic dziecka/dzieci, nie przebywa poza granicami
Rzeczpospolitej Polskiej (4) w paristwie, w ktorym maja zastosowanie przepisy o koordynacji systemoéw zabezpieczenia spotecznego(35),

m) D przebywam lub czionek mojej rodziny, w tym wspotmatzonek lub drugi rodzic dziecka/dzieci, przebywa poza granicami Rzeczpospolitej
Polskiej (4) w panstwie, w ktérym maja zastosowanie przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spofecznego {538

(w przypadku zaznaczenia wypetnij sekcje DANE CZLONKOW TWOJEJ RODZINY PRZEBYWAJACYCH ZA GRANICA):

(3) Nie dotyczy 0s6b, o ktérych mowa w art. 17c ust. 1 pkt 2- 4 ustawy (opiekuna faktycznego dziecka, rodziny zastgpczej, osoby, ktora przysposobita dziecko).

(4) Nie dotyczy wyjazdu lub pobytu turystycznego, leczniczego lub zwiazanego z podjeciem przez dziecko ksztatcenia poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

(5) Przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego maja zastosowanie na terenie: Austrii, Belgii, Danii, Finlandii, Francji, Grecij, Hiszpanii,Holandii,
Irlandii, Luksemburga, Niemiec, Portugalii, Szwecji, Wioch, Wielkiej Brytanii(*). Cypru, Czech, Estonii, Litwy, totwy, Malty, Stowacji, Stowenii Wegier, Buigarii,
Rumunii. Norwegii, Islandii, Liechtensteinu, Szwajcarii oraz od 1 lipca 2013 r. Chorwaciji.

(") nie dotyczy wyjazdu po 31 grudnia 2020 r

DANE CZLONKOW TWOJEJ RODZINY PRZEBYWAJACYCH ZA GRANICA

Podaj imie, nazwisko cztonka/cztonkdw rodziny, w tym wspéimatzonka lub drugiego rodzica dziecka/dzieci, przebywajacych za granicg wraz z (jezeli sg znane):
numerem PESEL, a w przypadku gdy nie nadano numeru PESEL - numer i serig dokumentu potwierdzajgcego tozsamosg, zagranicznym numerem identyfikacyjnym
stuzacym do identyfikaciji ludnosci, panstwem pobytu, okresem pobytu poza granicami RP, adresem miejsca zamieszkania poza granicami RP, nazwg i adresem
pracodawcy lub miejscem prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej poza granicami RP.

Prosze o wptlate swiadczenia rodzicielskiego na nastepujacy nr rachunku bankowego/w spoétdzielczej kasie oszczednosciowo-
kredytowej (6):

HEp NN EEEEREEREY | |

(6) Wypetnij jesli chcesz, aby $wiadczenie rodzicielskie bylo przekazywane na rachunek bankowy / w spotdzielczej kasie oszczedno$ciowo-kredytowe;.

W przypadku zmian majgcych wplyw na prawo do $wiadczenia rodzicielskiego, w szczegdlnosci zaistnienia okolicznosci
wymienionych w CZESCI Il punkt 1 wniosku, w tym réwniez w przypadku wyjazdu wnioskodawcy lub cztonka jego rodziny
poza granice Rzeczypospolitej Polskiej, wnioskodawca jest obowigzany niezwlocznie powiadomi¢ o tych zmianach
gminny organ wtasciwy realizujgcy $wiadczenia rodzinne.

Niepoinformowanie gminnego organu wilasciwego prowadzacego postgpowanie w sprawie swiadczen rodzinnych o zmianach, o
ktorych mowa powyzej, moze skutkowaé powstaniem nienaleznie pobranych swiadczen rodzinnych, a w konsekwencji —
koniecznoscia ich zwrotu wraz z odsetkami ustawowymi za opoznienie.

Do wniosku dotgczam nastepujgce dokumenty:
1)
2)
3)

4)

Oswiadczam, ze jestem $wiadoma/Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.

(Miejscowosc) (Data: dd / mm / rrrr) (Podpis wnioskodawcy)
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KLAUZULA INFORMACY]JNA

(Swiadezenia rodzinne)
(fundusz alimentacyjny)

Zgodnie z art. 6, art. 9iart. 13 ust. 11 ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.
Urz. UE L Nr119 z 04.05.2016, str. 1) zwanego dalef RODO, w zwiazku z art. 29 ustawy o swiadczeniach
rodzinnych (Dz. U. z 2023 r.,, poz. 390 ze zm.) oraz art. 22. ustawy o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow (Dz. U. z 2023 r., poz. 581 ze zm.) informujemy, iz:

1. Administratorem danych osobowych podanych przez Pania/Pana jest Gminny Oérodek Pomocy
Spoleczne] w Miejscu Piastowym z siedziba przy ul. Dworskiej 14, 38-430 Miejsce Piastowe, tel. 13
43 539 57, e-mail: gops@miejscepiastowe.pl.

2. Inspektorem ochrony danych osobowych w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Miejscu
Piastowym jest Pan Bartlomiej Bykowski, tel. 13 43 539 57, e-mail: bbykowski@miejscepiastowe.pl,

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu ustalenia uprawnien do swiadczen. Podstawg
prawng przetwarzania jest art. 6 ust. 1 ¢ (przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowiazku
prawnego cigzacego na administratorze) rozporzadzenia RODO.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych sa osoby upowaznione przez administratora do
wykorzystania danych w ramach wykonywania swoich obowiazkow oraz podmioty upowaznione
z mocy przepisow prawa. Dane osobowe gromadzone podczas realizacji zadan w zakresie ustalenia
uprawnierl do §wiadczen przetwarzane beda w rejestrze centralnym w celu monitorowania realizacji
swiadczen, weryfikacji prawa do §wiadczen oraz przez uprawnione podmioty w zakresie
niezbednym do realizacji ich zadan ustawowych.

5. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres 10 lat, od dnia zaprzestania wyplacania
$wiadczenia lub od dnia ich udostgpnienia z rejestru centralnego, z wyjatkiem informacji
dotyczacych oséb, ktorym swiadczenia nie zostaly przyznane, ktore beda przechowywane przez
okres 1 roku od dnia, w ktérym decyzja w sprawie §wiadczenia stala si¢ ostateczna, lub od dnia
pozostawienia wniosku o ustalenie prawa do §wiadczenia bez rozpatrzenia.

6. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci podanych danych osobowych, prawo ich sprostowania
oraz prawo do uzupelnienia danych osobowych.

7. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogolnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

8. Podanie przez Pania/Pana niezbednych danych osobowych wynika z przepiséw prawa, brak
niezbednych danych spowoduje podjecie postepowania zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

9. Dane udostgpnione przez Pania/Pana nie beda podlegaly profilowaniu,

10. Dane udostepnione przez Pania/Pana nie beda przechowywane poza terenem Unii Europejskiej.

Potwierdzam, ze zostalam/em poinformowana/y o przystugujacych mi prawach:






